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“Hoe krijgen we onze mensen mee in innovaties?”

1. Wie probeer jij ‘mee te 
nemen’ in jouw traject(en)?

2. Wat is voor hen écht 
belangrijk?



Van focus op jouw resultaat naar 
ontwikkelen van een groter geheel

Veranderen in 
Verbinding

Waar zit

al energie?

Hoe realiseren we 
eigenaarschap bij 

professionals?

Hoe maken we 
ontwikkeling 

zichtbaar?

Wat willen we 
ontwikkelen en 

waarom?
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Pastorie
Van Otterdijk & Tacken

Engelsbergen
Het Atrium
Coevering

Het Wijkgebouw
Gruijters & Stalpers

Mierlo
De Kleine Dommel

Artois
Hoog Bergen

Kloosterstraat
De Plataan

Kastelenplein
Rijnlaan

Parklaan
De Linden

Achtse Barrier

e-Consult Medicatie Afspraak Labuitslagen

Hoe gaat 
het nu?

Wat wil je?

Wat kun 
je?

Wat besluit 
je?

Wat maakt dat 
je het niet gaat 

doen?
Wat heb je 

nodig om het 
toch te doen?





Veranderen in Verbinding is geïnspireerd op...

Van verandermoeheid 
naar ontwikkelenergie

Mensen voor het 
karretje van mijn 
doelen spannen 

vs. 
Mensen inspireren en 

helpen met 
betekenisvolle 
ontwikkeling

Van verandermoeheid 
naar ontwikkelenergie

Mensen voor het 
karretje van mijn 
doelen spannen 

vs. 
Mensen inspireren en 

helpen met 
betekenisvolle 
ontwikkeling



Gelaagd ontwikkelgericht werken

Bron: Rudy Vandamme



Identiteit: Gesprek over je kwaliteiten en 
uitdagingen als ‘veranderaar’

Bron: Rudy Vandamme



Eigenaarschap stimuleren: Verbinding maken en 
ontwikkelenergie opwekken

Bron: iPositive Health

Hoe gaat 
het nu?

Wat wil je?

Wat kun 
je?

Wat besluit 
je?

Wat maakt dat 
je het niet gaat 

doen?
Wat heb je 

nodig om het 
toch te doen?

Wat speelt er?
Hoe sta je in de verandering?

Wat is voor jou écht 
belangrijk?
Wat zou de verandering je op 
kunnen leveren?

Welke stap wil je zetten?
Hoe ga je dat aanpakken?
Wat heb je daarvoor nodig?

Wat ga je (morgen) doen?



In welke mate wordt eigenaarschap ervaren? 
Wat kun je doen om dit te ontwikkelen?  

Volledig 
eigenaarschap

Geen 
eigenaarschap


